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ÇALIŞAN HAKLARI VE GÜVENLİĞİ 
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ÇALIŞANLARIN HAK VE 
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ÇALIŞAN GÜVENKİĞİNİ ARTIRMAK
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ÇALIIŞAN 
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 EL HİJYENİ-EL ANTİSEPTİKLERİNİN 

KULLANIMI-ELDİVEN KULLANIMI

HASTA VE ÇALIŞAN GÜVÜNLİĞİNİ 

SAĞLAMAK

TÜM SAĞLIK 

ÇALIŞANLARI
EKK
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KİŞİLER ARASI İLETİŞİM VE GELİŞİM 

EĞİTİMLERİ

HASTA VE ÇALIŞANLAR ARASINDA 

SAĞLIKLI İLİŞKİ OLUŞTURMAK
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İLAÇLARIN GÜVENLİ TRANSFERİ-

TEHLİKELİ İLAÇ KIRILMALARINDA 

MÜDAHALE

İLAÇLARIN GÜVENLİ VE DOĞRU 

ŞEKİLDE TRANSFERİNİ 

GERÇEKLEŞTİRMEK

TRANSFERİ 

GERÇEKLEŞTİR

EN TÜM 

PERSONEL

ECZACI
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EL HİJYENİ-EL ANTİSEPTİKLERİNİN 

KULLANIMI-ELDİVEN KULLANIMI
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SAĞLIK 
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EĞİTİMLRİMİZ İKİ GÜN BOYUNCA HER GÜN 3 OTURM OLMAK UZERE TOPLAM 6 OTURUMDA 

GERÇEKLEŞECEK ŞEKİLDE PLANLANMIŞTIR.
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iLAÇLARIN STABİLİTESİ -iLAÇ 

GEÇİMSİZLİĞİ -iLAÇ-İLAÇ ETKİLEŞİMİ, 

İLAÇ-BESİN ETKİLEŞİMİ -YÜKSEK RİSKLİ 

İLAÇLAR VE KULLANIMINDA DİKKAT 

EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR -

iLAÇLARDA ADVERS ETKİ VE ADVERS 

ETKİ BİLDİRİMİ -BÖLÜNEBİLİR VE 

EZİLEBİLİR İLAÇLAR, -PEDİATRİDE 

GÜVENLİ İLAÇ UYGULAMALARI -

GERİATRİDE GÜVENLİ İLAÇ 

UYGULAMALARI-TIBBİ SARF 

MALZEMELERİNDE OLUMSUZ OLAY VE 

OLUMSUZ OLAY BİLDİRİMİ -iLAÇ 

HAZIRLAMA TEKNİKLERİ -ÖZEL 

SAKLAMA KOŞULLARINA SAHİP  

İLAÇLAR (SOĞUK ZİNCİRE TABİ İLAÇLAR, 

IşIKTAN KORUNMASI GEREKEN 

İLAÇLAR, VB.) - ÜRÜNLERİ -iLAÇ VE TIBBİ 

SARF MALZEME DEPOLAMA KOŞULLARI 

- TEHLİKELİ İLAÇ KIRILMALARINDA 

MÜDAHALE-AKILCI İLAÇ 

UYGULAMALARI VE ANTİBİYOTİK 

ECCANE İŞLEYİŞİNİ 

KOLAYLAŞTIRMAK-İLAÇLARI 

GÜVENLİ HALDE UYGULAMAK- 

HASTA GÜVENLİĞİNİ SAĞLAMAK

HEKİM-

HEMŞİRE-EBE-

SAĞLIK 

MEMURU -ATT-

DİYALİZ 

TEKNİKERİ-

ANESTEZİ TEK.-

ECZACI
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İLAÇ VE TIBBİ MALZEME YÖNETİMİ VE 

GÜVENLİĞİ

ECZANE İŞLEYİŞİNİ POZİTİF 

YÖNDE KATKI SAĞLAMAK

ECZANE 

ÇALIŞANLARI
ECZACI
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UYGULAMALARI-TIBBİ SARF 

MALZEMELERİNDE OLUMSUZ OLAY VE 
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HASTA MEMNUNİYETİ  VE HASTA 

MAHREMİYETİ

HASTA MEMNUNİYETİNİ VE 

MAHREMİYETİ KONUSUNDA 

ÇALIŞANLARA FARKINDALIK 

SAĞLAMAK
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HASTA HAKLARI 
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UYGULAMASI

ÇALIŞANLARIN HASTA HAKLARINI 

ÖĞRENMESİNİ SAĞLAMAK VE 

HASTALARLA OLAN İLETİŞİM 

BECERİLERİNİ ARTIRMAK
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PERSONEL

HASTA HAKLARI 
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LABARATUVAR GÜVENLİĞİ 

EĞİTİMLERİ(MİKROBİYOLOJİ-

PATAOLOJİ-BİYOKİMYA)LABARATUVAR 

TESTLERİNİN İÇ KALİTE SÜREÇLERİ-

NUMUNELERİN ANALİZ ÖNCESİ 

HAZIRLIK İŞLEMLERİ-CİHAZ BAKIMLARI), 

TEST KALİBRASYONLARI TESTLERİN 

ÇALIŞMA SÜREÇLERİ KULLANILACAK 

CİHAZLARIN BAKIM VE ONARİMLARI-

CİHAZ KULLANUMLARINDA EN SIK 

KARŞILAŞILAN HATALAR

LABARATUVAR HİZMETLERİNDE  

GÜVENLİ ORTAM OLUŞTURMAK

İLGİLİ 

LABARATUVAR 

ÇALIŞANLARI 

İLGİLİ 

LABARATUVAR 

HEKİMLERİ 4
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Diğer Mer İ Mevzuatları

Tıbbi Cihazların Test Kontrol Ve 

Kalibrasyonu Hakkında Yönetmelik

TS 13703 TS12426 Teknik Servis 
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